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Q{qnovar, por medio

OBXECTIVO de accidns concretas,
XERAL os dmbitos significativos
CUATRIENAL da pastoral diocesana:

2019-23 Palabra, Liturxia,

Caridade e Comuifion.

O pasado curso, o Consello Diocesano de Pastoral propuxo un Plan Cuatrienal que
ten como finalidade promover unha axeitada renovacion pastoral nos distintos
eidos nos que se desenvolve a vida da Igrexa, en lifia coa exhortacion Evangelii
gaudium do Papa Francisco.

Propufiase tamén partir das accions, que debian ser:

e abertas, que non se esgotasen en si mesmas sendn que se abrisen a
outras posibilidades;

e colaborativas, que implicaran a diversos organismos, entidades e
persoas;

e poucas, pero con efecto multiplicador.

As catro grandes mediaciéns eclesiais (Liturxia, Palabra, Caridade e Comufion)
ofrecianse como os ambitos desde os que renovar a vida pastoral da Diocese.

Un ano despois, e coa crise do coronavirus de por medio, debemos dicir que as
accions propostas comezaron a stia andaina pero non chegaron a meta. Compre,
logo, continuar o iniciado e tamén ofrecer novas acciéns nesta lifia de renovacion
pastoral que é, como sublifia o Papa Francisco, renovacion das persoas e das
estruturas.

Este curso, e ao fio do gran acontecemento eclesial que foi o Congreso de Laicos,

as accions tefien como denominador comin a implicacion do laicado nas distintas

dimensions da vida diocesana.



q)romover unha

OBXECTIVO , L
ANUAL maior participacion
e implicaciéon laical

2020-21 na vida da

Igrexa Diocesana.

Contexto:

A participacion e corresponsabilidade das persoas laicas na vida da Igrexa €
unha cuestion que estd no centro da reflexion teoloxica e da accion pastoral desde
o Concilio Vaticano II.

A modo de exemplo destacamos a publicacion dos seguintes documentos: o
decreto conciliar Apostolicam actuositatem, sobre o apostolado dos laicos, no 1965;
a exhortacion apostdlica post-sinodal Christifideles laici, sobre a vocacion e mision
dos laicos na igrexa e no mundo, de Xoan Paulo Il no 1988; o documento da
Conferencia Episcopal Espafiola, Los cristianos laicos, iglesia en el mundo, no
1991.

O Sinodo Diocesano de Tui-Vigo dedicoulle ao tema do laicado unha ampla
reflexion espallada ao longo dos catro documentos de traballo. Froito desa reflexion
aprobaronse 6 constitucions sinodais sobre esta cuestién: 79, 80, 81, 84, 85, 96.

Mais recentemente o Papa Francisco, na Evangelii gaudium, sinalaba a
participacion e corresponsabilidade laical como un dos desafios da Igrexa deste
momento:

Os laicos son simplemente a inmensa maioria do Pobo de Deus. Ao
seu servizo estd a minoria dos ministros ordenados. Creceu a
conciencia da identidade e a misién do laico na Igrexa. Céntase cun
numeroso laicado, ainda que non suficiente, con arraigado sentido
de comunidade e unha grande fidelidade no compromiso da
caridade, a catequese, a celebracién da fe. Pero a toma de
conciencia desta responsabilidade laical que nace do Bautismo e da
Confirmacion non se manifesta do mesmo xeito en todas partes.
Nalguns casos porque non se formaron para asumir
responsabilidades importantes, noutros por non atopar espazo nas
suas Igrexas particulares para poder expresarse e actuar, a raiz dun
excesivo clericalismo que os mantén a marxe das decisions.



Ainda que se percibe unha maior participacion de moitos nos
ministerios laicais, este compromiso non se reflicte na penetracion
dos valores cristians no mundo social, politico e econémico. Limitase
moitas veces &s tarefas intraeclesiais sen un compromiso real pola
aplicacion do Evanxeo a transformacion da sociedade. A formacion
de laicos e a evanxelizacion dos grupos profesionais e intelectuais
constitien un desafio pastoral importante. (EG, 102)

A Igrexa en Espafia, & luz das suxestions da exhortacion apostolica do Papa
Francisco, celebrou en Madrid, entre 0 14 e 0 16 de febreiro de 2020, un Congreso
de Laicos baixo o lema Pobo de Deus en saida.

Nese importante evento eclesial debuxaronse catro &mbitos polos que debe
descorrer a pastoral nos vindeiros anos: 0 primeiro anuncio, 0 acompafiamento, a
formacion e a presenza publica.

A Diocese de Tui-Vigo, que participou no Congreso cunha representacién de
18 persoas, desexa que o Congreso sexa, para a nosa pastoral diocesana, un
revulsivo que xere dinamicas transformadoras. Por iso, e en relacién co plan
cuatrienal iniciado o pasado curso, propofiemos como obxectivo anual:

Promover unha maior participacion
e implicacion laical na vida da Igrexa Diocesana.

Este obxectivo concretarase en catro accions diocesanas. A primeira delas remata
as accions non concluidas o pasado curso. As outras tres son, en lifia co desefiado no
plan cuatrienal, acciéns concretas, abertas e dinamicas; e que ademais seran
representativas dos catro ambitos nos que se desenvolveu o Congreso de Laicos.

Insistencias nalgunhas acciéns en marcha

Ademais das catro accions que se desenvolveran ao longo do curso, desexamos
insistir en duas acciéns diocesanas que xa se estan realizando pero que, neste
momento, adquiren especial relevancia:

=] A Escola de Evanxelizacion

Vén funcionando na nosa Diocese desde hai 6 anos organizada
desde a Delegacion de Pastoral Xuvenil. E, sen dibida, unha
oportunidade para formar axentes de pastoral capaces de ser
testemufas, de anunciar a Cristo no medio dunha sociedade
secularizada. Por iso parece oportuno neste momento, e ao fio do
tratado no Congreso, potenciar a Escola de Evanxelizacion.



=] Centro de Escoita

No 2018 inaugurouse na Diocese o Centro de Escoita; un lugar
compartido por Pastoral da Saude e Pastoral Familiar para
achegarse &s persoas e familias que sofren por distintas causas e
acomparialas nos seus procesos de do e discernimento & luz da fe.
Queremos neste ano publicitar mais este Centro e o labor que nel
se estd a realizar.

Delegaciéns e Movementos

A bo seguro que as Delegacions, os Movementos e as Asociacions que estan
presentes nesta Diocese promoven, dentro do seu campo pastoral, acciéns que
entroncan con este plan de accion. Por iso, & hora de elaborar o seu programa
pastoral tomaran como referencia:

[=] As accions diocesanas:
Se poden promover ou integrarse nalgunha delas, deberan facelo.

=] O obxectivo anual:

Propordn ademais as suas propias accions tomando como
referencia o obxectivo anual da Diocese.

Condicionantes

Estamos condicionados, e sen dubida seguiremos estandoo, polo coronavirus
e a sUa incidencia na nosa vida persoal e social; por iso as accidns que se propofien
estan a expensas da evolucién da pandemia e, nalgins casos, quedan abertas a ser
realizadas de modo non presencial.




ACCION Continuar coas accions

1 do curso pasado

Ambitos:
Formacion e presenza publica.

Contexto:

O andazo de coronavirus truncou moitos dos nosos plans persoais e tamén
moitos dos eclesiais.

O pasado curso puxemos en marcha un proxecto pastoral centrado en tres
accions:
e A creacion de Grupos para compartir a fe e a vida.
e A posta en marcha dun curso para persoas dirixentes de ADAP.
e A campafia de sensibilizacion sobre as persoas migrantes.

O confinamento decretado a mediados de marzo impediu que estas accions, que
Xa estaban en marcha, se puidesen concluir.

Ademais estas accions tefien vocacion de continuidade, non se esgotan en si
mesmas, sendn que estaban pensadas como xeradoras de novas realidades:

=] Os Grupos parroquiais onde comunicar a vida e
compartir a fe

Na nosa Diocese, a gran maioria do laicado esta integrado na vida parroquial.
Estes Grupos son un intento de promover un espazo aberto ao dialogo, a
convivencia e a comufién entre todo o Pobo de Deus. Por iso desexamos que se
consoliden.

Ademais de rematar o caderno do curso pasado sobre a Eucaristia, estase
elaborando un caderno sobre os catro ambitos nos que se desenvolveu o Congreso
de Laicos: o primeiro anuncio, 0 acompafiamento, a formacion e a presenza publica.

Publicarase un protocolo COVID para as reunions e crearase un equipo de
animacion de grupos.



= A formacion de dirixentes de ADAP e ministros
extraordinarios da Eucaristia

Esta accion nace dunha necesidade sentida desde hai anos na Diocese e
recollida na Constitucion 53 do Sinodo Diocesano:

Procurar que ningunha comunidade parroquial careza da sUa
celebracion eucaristica dominical [...] Cando non sexa posible,
facilitese a celebracion do Dia do Sefior por medio das Asembleas
Dominicais e Festivas en Ausencia de Presbitero.

Durante o pasado curso puxose en marcha un curso de formacion. Asistian
regularmente entre 50 e 54 persoas. Era un grupo heteroxéneo e diverso, reflexo da
nosa realidade diocesana. O proceso formativo constaba de 15 sesions, das que se
desenvolveron 12. Haberia que:

e Ampliar e concluir o curso de formacion.
e Promover, ali onde sexa necesario, as ADAP.
[=] A camparia de sensibilizacion sobre as persoas migrantes

Esta accion sitdanos ante un dos mais grandes desafios que estamos a vivir no
mundo de hoxe. O Papa Francisco non deixa de insistir na necesidade que ten a
Igrexa e 0 mundo de acoller, protexer, promover e integrar &s persoas migrantes.

O tempo de pandemia déixaos nunha situacion complicada. Por unha banda, a
carencia de papeis fainas persoas vulnerables; por outra son, en moitos casos,
sinaladas como persoas responsables e transmisoras de contaxios.

Por iso retomar e completar esta accion, asi como continuala no tempo, segue
a ser un reto e unha responsabilidade.
Implicacions:

a) A comunidade diocesana, que se ve renovada por medio destas acciéns.
b) As Delegacions implicadas, que atopan aqui un campo para a realizacion
da sua mision.
c) As parroquias, que se ven enriquecidas e impulsadas na sUa tarefa.
Calendario:

a) No primeiro trimestre do curso 2020-21 concluiranse as accions ainda non
rematadas.
b) A partir do segundo trimestre poriase en marcha a continuidade destas accions.

Responsables:

A Vigairia de Pastoral, Responsable diocesano de animacion de Grupos,
Delegacion Episcopal de Accién Caritativo-Social.




ACCION Organizar un Curso de comunicacién

2 institucional e portavocia

Ambitos:
Formacion e presenza publica.
Contexto:

Se algo cambiou radicalmente nos ultimos 30 anos foi o ambito das
comunicacions. Hoxe en dia xa non se precisan grandes medios; a popularizacion
das redes sociais acabou por converter a cada persoa usuaria en comunicadora,
expresando, a través dun terminal e dunha plataforma determinada, as sUas ideas,
gustos, actividades, etc.

Son moitas as parroquias, grupos, movementos ou delegacions que tefien
contas nas redes mais comuns: Facebook, Instagram ou Twiter. Tamén é habitual
que as parroquias organicen grupos de Whatsapp con catequistas, voluntarios,
familias, etc. Sen dubida estes medios son unha oportunidade que se nos brinda
para poder achegarnos as familias, & mocidade e aos fieis en xeral.

Durante o tempo de confinamento, cando estaba limitada a asistencia a
Eucaristia e suprimida a catequese, as redes sociais foron un instrumento
indispensable para facernos préximos, para estar atentos e ao tanto unhas persoas
das outras, para ofrecer alguns materiais que nos axudaran a rezar ou a formarnos,
para ofertar novas da situacion e da vida da parroquia, grupo, delegacion ou
movemento. Convertéronse nun mar de evanxelizacion.

O Sinodo Diocesano tratou deste tema en duas Constitucions:

Const. 22. Usar e potenciar as novas tecnoloxias e 0s medios de
comunicacion de que dispofiemos, e procurar a presenza noutros,
para facer resoar a mensaxe de XesUs e dar a cofiecer, de forma
adaptada e comprensible, o pensamento da Igrexa.



Const. 83. Dar a cofiecer as actividades e grupos parroquiais, tanto
no ambito da propia comunidade coma mais ald dos seus limites
territoriais, aproveitando tamén os medios que nos brindan as novas
tecnoloxias.

A realidade descrita Urxenos a renovar 0 proceso e sistema de comunicacion
na Diocese, e a establecer unha maior coordinacion entre a delegacion de MCS e as
outras instancias eclesiais. Nesta lifia propofiemos organizar un Curso de
comunicacion institucional e portavocia.

Implicaciéns:

a)

b)

c)

d)

As comunidades parroquiais ou interparroquiais, que atoparan un novo
medio de achegarse aos fieis.

As persoas segrares, que tefien aqui un precioso &mbito de participacion
eclesial e de comunicacién na fe.

As Delegacions e Movementos, que atoparan un medio de darse a cofiecer
mais ala do espazo eclesial.

A Delegacion de Medios de Comunicacién, que atopara un medio para
coordinar a comunicacion diocesana.

Calendario:

a)

b)

c)

En outubro de 2020 enviarase unha carta aos parrocos, Delegados
diocesanos e responsables dos Movementos e dos Grupos informandoos
desta accion.

Invitarase a que cada unha destas entidades nomee unha persoa responsable
de comunicacion, tanto se xa contan con medios informativos propios como
se non contan ainda pero desexan, nun futuro préximo, pofier en
funcionamento unha plataforma comunicativa.

No mes de xaneiro de 2021 comezara o curso de comunicacion institucional
para as persoas responsables de comunicacion das entidades eclesiais.

Responsables:

A Vigairia de Pastoral, Delegacion Episcopal de Apostolado Segrar e
Delegacion de Medios de Comunicacion Social.



ACCION Torta[ecer
3 a rede diocesana de Cdritas
Ambitos:

Presenza publica

Contexto:

Para a Igrexa a caridade non é algo opcional senén que pertence & sta propia
natureza e é manifestacion irrenunciable da sla esencia. E Céritas posibilita o
exercicio eficiente e organizado da caridade.

O 9 de xaneiro de 1970 Mons. José Delicado Baeza erixia a Céaritas Diocesana
de Tui-Vigo coma institucién promotora da accidn caritativa e benéfico-social da
Igrexa diocesana.

Ao longo destes 50 anos os froitos que produciu son moitos e moi diversos:
atencion a necesidades basicas, promocion de emprego, atencién & infancia,
promocion da muller e de colectivos marxinados, etc. Pero tamén é certo que
Céritas ainda non ten unha implantacién plena na xeografia da Diocese. Por esta
razén, xa o Sinodo Diocesano propufa:

Const. 135. Crear Céritas parroquiais ou interparroquiais onde non
existan, especialmente no mundo rural; e potencialas ali onde xa
existen, para que o amor e a solidariedade cristia cheguen a todos.

Const. 138. Animar e implicar aos Parrocos na implantacion e
funcionamento de Caritas ou doutras institucions que traballan na
promocion dos necesitados, para que

= faciliten o compromiso social dos leigos;
= esperten na comunidade o compromiso cos pobres;
= promovan a consecucion de medios e recursos.
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A crise sanitaria producida polo COVID-19 ten como consecuencia inmediata
unha crise econdémica e social. Neste contexto a funcion de Céritas resulta
imprescindible para atender os novos rostros da pobreza e para promover o
desenvolvemento integral da persoa. E esta funcion reclama, necesariamente, unha
presenza forte no territorio diocesano.

Céritas, no ambito parroquial e diocesano, co amor como motor e coa Igrexa
como signo, precisa estar inmersa na realidade, e coa persoa como centro debe ser
capaz de articular respostas e acciéns significativas que ademais de atender a
urxencia e a necesidade material, dean testemufio do amor de Deus polas persoas
mais débiles, creando espazos de acollida e convivencia, fomentando a
participacién, creando redes de apoio e vinculos entre as persoas baseados na
fraternidade e no compromiso.

Neste horizonte, queremos:

» Promover a creacion de Céritas nas parrogquias de mais de 3000
habitantes.
» Que en cada arciprestado haxa, polo menos, unha Céritas de referencia.

Implicaciéns:

a) Caritas diocesana, que debe pofier en marcha unha campafia para darse a
cofiecer ali onde ainda non esta presente. Realizara unha campafia en tres
lifias converxentes:

e Traballo directo cos parrocos, que son a porta de acceso &s
comunidades parroquiais.

e Traballo nas comunidades parroquiais, ofrecendo unha imaxe real
e actual de Chéritas.

e Traballo coa comunidade en xeral, colaborando con outras
entidades do barrio ou do territorio.

b) Ascomunidades parroquiais, que deben sensibilizarse sobre a importancia
de organizar o servizo da caridade a través dunha institucion cunha
identidade definida como é Caritas.

Neste punto cabe sinalar que o voluntariado de Caritas ofrece unha
oportunidade para que a xuventude da comunidade parroquial se integre e
participe de maneira activa.
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f)

Os arciprestados, que deben buscar a colaboracién e o traballo conxunto
neste &mbito que afecta tan directamente &s persoas mais vulnerables. O
traballo arciprestal axuda tamén a optimizar esforzos e recursos e ofrece
unha comprension méas ampla da realidade eclesial.

Os parrocos, que deben crear un clima entre os fieis que propicie a
implantacion nas stas parroquia de Caritas.

As persoas segrares, que atopan aqui un &mbito no que vivir e expresar a
sta fe.

A pastoral xuvenil, que pode atopar no voluntariado un eido para o
compromiso da xuventude vinculada &s parroquias, movementos e grupos.

Calendario:

a)

b)

Durante o primeiro trimestre Caéritas Diocesana fard un estudo sobre a
presenza da entidade no territorio diocesano e remitira unha carta aos
parrocos e arciprestes informandoos desta accién e invitindoos a unha
reunion para tratar de establecer: as parroquias onde se deberia constituir
Céritas; os arciprestados onde se deberia implantar; e ver como fomentar a
colaboracion das Caritas interparroquias ou arciprestais ali onde xa estan
funcionando.

En xaneiro comezaria o curso de voluntariado seguindo a metodoloxia
propia de Caritas (reuniéns quincenais de 90 minutos durante dous cursos)
e co seguinte contido:

e O SER: Actitudes, talante persoal e comunitario.

o Que é ser voluntario/a? (dereitos e obrigas segundo a Ley de
Voluntariado).

o Que significa ser voluntaria/o en Céritas?

o Actitudes, motivacions, prexuizos, valores, etc.

e O SABER: Cofiecemento critico da realidade

o Caéritas: Que €?. Misién e acciéon (programas e Servizos),
organigrama.

o Caridade evanxélica (Asistencia, promocion e cambio).

o Pobreza e exclusién social.
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o Diferenza entre accion social asistencial e accion social
promocional.

o Analise da realidade. Lectura crente da realidade. (Método ver-
xulgar-actuar).
e O SABER FACER: Técnicas de intervencion social.
o Modelo de Accidn Social.
o Acollida, acompafiamento e coordinacion.

Entrevista (técnicas, ficha social bésica etc.).

O

o Servizos sociais e recursos.

Responsables:

A Vigairia de Pastoral, a Delegacion Episcopal de Caridade, Arciprestes,
Delegacion diocesana de pastoral xuvenil.
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Man npasterals 20202021

ACCION Cmgﬁnnacio’n
A4 Comunitaria por zonas
Ambitos:
Primeiro anuncio e acompafiamento.
Contexto:

As parroquias, 0s colexios, 0s grupos e 0s movementos levan anos asumindo
un papel moi activo e dinamico na renovacion e impulso da pastoral coa xuventude,
en especial no proceso que culmina coa recepcion do sacramento do Espirito Santo;
entregando a esta tarefa os seus mellores esforzos e acadando non poucos froitos.

Pero tamén constatamos con preocupacion que hoxe o sacramento da
Confirmacion esta sufrindo un grave retroceso. Son moitos 0s mozos e mozas que
xa non o solicitan nin se preparan para recibilo, deixando asi 0 seu proceso de
iniciacion cristia incompleto.

Por iso desexamos revitalizar a pastoral en torno a este Sacramento.

Xa o0 Sinodo Diocesano propufia:

Const. 67. Potenciar e revitalizar a pastoral do sacramento da
confirmacion, non sé dende o aspecto doutrinal, senén tamén dende
0 seu aspecto liturxico, coidando a celebracion da fe: Eucaristia,
celebracion do perdén, celebracion da Palabra.

E o documento final do Sinodo dos X6venes dicia:

No camifio da iniciacion cristid é ante todo a Confirmacion o
sacramento que permite aos crentes revivir a experiencia pentecostal
dunha nova efusion do Espirito para o crecemento e a mision. E
importante volver a descubrir a riqueza deste sacramento,
comprender o seu vinculo coa vocacion persoal de todo bautizado e
coa teoloxia dos carismas, coidar mellor a pastoral, a fin de que non

sexa un momento formal e pouco significativo. (xv ASEMBLEA XERAL
ORDINARIA DO SiNODO DOS BiIspos, Os xdvenes, a fe e o discernimento
vocacional, 2018, n° 61).

Para iso propofiemos a celebracion comunitaria do sacramento da
confirmacion por zonas.
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Esta oferta, que non é obrigatoria, non queremos que se reduza so a celebracion
sacramental. Desexamos que ao longo do curso se convoquen tres ou catro
encontros coas confirmandas e cos confirmandos. Estes encontros alentarian a fe
dos mozos e mozas, ao ver que a vida cristia esta enxertada nunha realidade mais
ampla: a Diocese. Ademais posibilitariase que desde pastoral xuvenil se entrase en
contacto con estes rapaces e estas rapazas, para logo poder convocalos para outras
ocasions.

Para pofier en macha esta accion creariase un grupo de coordinacion no que
estiveran representados os distintos axentes que traballan no campo da xuventude.

A actual situacién de pandemia condiciona esta accion, que queda supeditada
as limitacions sanitarias que se establezan en cada momento.

Implicaciéns:

a) A comunidade diocesana, que se ve fortalecida coa vitalidade nova da
xuventude.

b) A Delegacién Diocesana de Pastoral Xuvenil, que atopa un espazo no que
poder contactar coa xuventude.

c) As parroquias, que se abren a diocesaneidade e se ven enriquecidas ao
compartir con outras parroguias.

d) O grupo de traballo “Secretaria Mision Compartida” creado xa hai un ano
—a instancias do noso Bispo- e que tratou de coordinar o traballo
cooperativo entre colexios e parroquias da diocese na cidade de Vigo. Este
€ un grupo onde a participacion e implicacion dos laicos e laicas é
fundamental, entendida coma servizo a Igrexa e, polo tanto, & nosa diocese.

Calendario:

a) No mes de outubro, desde a Delegacion de Pastoral Xuvenil,
comunicarase esta iniciativa aos responsables das parroquias, grupos e
colexios para que poidan telo en conta na stia programacion.

b) No primeiro trimestre fariase a primeira convocatoria das confirmandas e
confirmandos.

c) A principios da Coresma fariase a segunda convocatoria de confirmacion.
d) Durante a Pascua fariase a terceira convocatoria de confirmacion.

e) A cuarta convocatoria seria inmediatamente anterior & celebracion do
sacramento, e nela fariase a preparacion do mesmo e a celebraciéon da
reconciliacion.

Responsables:
A Vigairia de Pastoral e a Delegacion de Pastoral Xuvenil.
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DIOCESE TUI-VIGO
VICARIA DE PASTORAL
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