AL

DIOCESE TUI-VIGO

Plan Pastoral 2025-2026

Cuestionarios para el andlisis de la realidad diocesana
Enquisas para a andlise da realidade diocesana

AGENTES DE PASTORAL
AXENTES DE PASTORAL

El conocimiento de la diécesis no viene dado solo por
los datos objetivos, sino también por la percepcidon
que los distintos actores tienen de la realidad que
estan viviendo.

Los cuestionarios para agentes de pastoral —aquellas
personas que tienen un compromiso concreto en la
comunidad cristiana, que ejercen en ella un servicio o
ministerio— son “cerrados”,con respuestas brevesyacotadas.

El plazo limite para entregar estos cuestionarios es el
28 de febrero de 2025.

Se pueden enviar por correo postal:

Vicaria de Pastoral
R/ Doutor Corbal, 90, 36207 (Vigo - Pontevedra)

Por correo electrénico:
vicariopastoral@diocesetuivigo.org
También se pueden contestar en:

https:/mwww.diocesetuivigo.org/cuestionarios-2025-2026

1. ANO DE NACIMIENTO
ANO DE NACEMENTO

2. SENALA MUJER VARON
SINALA MULLER VARON
3. SENALA
SINALA

|:| SOLTERO(A) |:| CASADO(A) I:I VIUDO(A)
SOLTEIRO(A) CASADO(A) VIUVO(A)

4. SENALA
SINALA

I:I ESTUDIOS ELEMENTALES |:| ESTUDIOS MEDIOS
ESTUDOS MEDIOS

ESTUDOS ELEMENTAIS

O cofiecemento da diocese non ven dado sé polos
datos obxectivos, sendn tamén pola percepcion que
os distintos actores tefien da realidade que estdn a
VIVIF.

Os cuestionarios paraaxentes de pastoral—aquelas persoas
que tenen un compromiso concreto na comunidade cristid,
que exercen nela un servizo ou ministerio— son “pechados’,
con respostas breves e acoutadas.

O prazo limite para entregar estes cuestionarios € o
28 de febreiro de 2025.

Podense enviar por correo postal:

Vigairia de Pastoral
R/ Doutor Corbal, 90, 36207 (Vigo - Pontevedra)

Por correo electrénico.

vicariopastoral@diocesetuivigo.org

Tamén se poden contestar en:

https; ‘diocesetuivigo.org/gl/cuestionarios-2025-2026-.

|:| DIVORCIADO(A)
DIVORCIADO(A)

ESTUDIOS SUPERIORES
ESTUDOS SUPERIORES


mailto:vicariopastoral%40diocesetuivigo.org%20?subject=
https://www.diocesetuivigo.org/cuestionarios-2025-2026/
https://www.diocesetuivigo.org/gl/cuestionarios-2025-2026-2/


Cuestionario para agentes de pastoral | Enquisa para axentes de pastoral

5. ¢QUE MINISTERIO O ACTIVIDAD REALIZAS?
QUE MINISTERIO OU ACTIVIDADE REALIZAS?

6. ¢DONDE? (Sefala sin concretar nombres)
ONDE? (Sinala sen concretar nomes)

D PARROQUIA D DELEGACION D GRUPO D OTROS
PARROQUIA DELEGACION GRUPO OUTROS

7. (CUANTOS ANOS LLEVAS EJERCIENDO ESA TAREA
CANTOS ANOS LEVAS EXERCENDO ESA TAREFA?

8. (QUE VALORAS MAS DEL SERVICIO PASTORAL QUE PRESTAS? (Sefala dos)
QUE VALORAS MAIS DO SERVIZO PASTORAL QUE PRESTAS? (Sinala duas)

| LAS RELACIONES QUE SE ESTABLECEN

| ASRELACIONS QUE SE ESTABLECEN

LA AYUDA QUE PRESTO
.| AAXUDA QUE PRESTO

LA PARTICIPACION EN UNA COMUNIDAD
A PARTICIPACION NUNHA COMUNIDADE

EL SENTIMIENTO DE COLABORAR EN EL ANUNCIO DEL EVANGELIO
| OSENTIMENTO DE COLABORAR NO ANUNCIO DO EVANXEO

OTROS
OUTROS

9. (QUE DIFICULTADES VES EN TU AMBITO PASTORAL CONCRETO? (Seriala dos)
QUE DIFICULTADES VES NO TEU AMBITO PASTORAL CONCRETO? (Sinala duas)

| UN CONTEXTO SOCIAL COMPLEJO

UN CONTEXTO SOCIAL COMPLEXO

LA FALTA DE INTERES
A FALTA DE INTERESE

LA ESCASA VALORACION DE LO QUE HAGO
A ESCASA VALORACION DO QUE FAGO

EL ENTORNO SOCIO-ECONOMICO DIFICIL
O CONTORNO SOCIO-ECONOMICO DIFICIL

LA FALTA DE CONFIANZA EN LA IGLESIA
A FALTA DE CONFIANZA NA IGREXA

SABER TRABAJAR EN EQUIPO
SABER TRABALLAR EN EQUIPO

OTROS
OUTROS




Cuestionario para agentes de pastoral | Enquisa para axentes de pastoral

10. :DONDE PERCIBES SIGNOS DE ESPERANZA? (Sefiala dos)
ONDE PERCIBES SINAIS DE ESPERANZA? (Sinala duas)

" | EN LA JUVENTUD

NA XUVENTUDE

EN EL PROGRESO Y MADUREZ QUE SE DA EN LOS DESTINATARIOS
NO PROGRESO E MADUREZ QUE SE DA NOS DESTINATARIOS

EN EL CAMBIO DE PERCEPCION SOCIAL
NO CAMBIO DE PERCEPCION SOCIAL

EN LA ILUSION DE LOS AGENTES DE PASTORAL
NAILUSION DOSAXENTES DE PASTORAL

EN LA MAYOR IMPLICACION DE LA COMUNIDAD CRISTIANA
NA MAIOR IMPLICACION DA COMUNIDADE CRISTIA

OTROS
OUTROS

7. ;:QUE CONSIDERAS QUE SE DEBERIA TRANSFORMAR O RENOVAR? (Sefiala dos)
QUE CONSIDERAS QUE SE DEBERIA TRANSFORMAR OU RENOVAR? (Sinala ddas)

" | CARGOS Y PERSONAS

CARGOS E PERSOAS

NORMAS Y ORIENTACIONES
NORMAS E ORIENTACIONS

LA COMUNICACION CON EL ENTORNO
A COMUNICACION COA CONTORNA

LA PERCEPCION SOCIAL
A PERCEPCION SOCIAL

LA IMPLICACION ECLESIAL
A IMPLICACION ECLESIAL

OTROS
OUTROS

12. (:QUE NECESIDADES OBSERVAS? (Seriala dos)
QUE NECESIDADES OBSERVAS? (Sinala dudas)

| USO DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS ESPACIOS FISICOS MAS ADECUADOS
| USO DAS NOVAS TECNOLOXIAS ESPAZOS FISICOS MAIS ADECUADOS
" | HORARIOS ACOMODADOS A LA GENTE MATERIALES MAS SENCILLOS
| HORARIOS ACOMODADOS A XENTE MATERIAIS MAIS SINXELOS
| MENOS BUROCRATIZACION D FORMACION IDONEA DE LOS AGENTES DE PASTORAL
| MENOS BUROCRATIZACION FORMACION IDONEA DOS AXENTES DE PASTORAL
| oTrAS
OUTRAS




Cuestionario para agentes de pastoral | Enquisa para axentes de pastoral

13. (QUE CRES QUE HABRIA QUE EVITAR? (Seriala dos)
QUE CRES QUE HABERIA QUE EVITAR? (Sinala duas)

| PREJUIZOS

PREXUI[ZOS

DESILUSION
DESILUSION

CLERICALISMO
CLERICALISMO

TRATO DESIGUAL
TRATO DESIGUAL

ARBITRARIEDAD
ARBITRARIEDADE

FALTA DE HUMILDAD
FALTA DE HUMILDADE

MALEDICENCIA Y/O MURMURACION
MALEDICENCIA E/OU MURMURACION

OTROS
OUTROS

14. (QUE CAMBIOS SOCIALES ESTAN INCIDIENDO EN TU MISION? (SeAala dos)
QUE CAMBIOS SOCIAIS ESTAN INCIDINDO NA TUA MISION? (Sinala duas)

SECULARIZACION
SECULARIZACION

REVOLUCION DIGITAL
REVOLUCION DIXITAL

AMBIENTE SOCIAL
AMBIENTE SOCIAL

INDIVIDUALISMO
INDIVIDUALISMO

LAS MIGRACIONES
AS MIGRACIONS

MALA IMAGEN DE LA IGLESIA
MALA IMAXE DA ICREXA

LA BAJA NATALIDAD
A BAIXA NATALIDADE

ENVEJECIMIENTO DE LAPOBLACION
ENVELLECEMENTO DA POBOACION

OTROS
OUTROS




Cuestionario para agentes de pastoral | Enquisa para axentes de pastoral

15. ¢COMO ESTA INCIDIENDO EL FENOMENO MIGRATORIO EN TU MISION? (Seriala uno)
COMO ESTA INCIDINDO O FENOMENO MIGRATORIO NA TUA MISION? (Sinala unha)

D ENRIQUECIMENTO D DIVERSIDAD D DIALOGO CULTURAL
ENRIQUECEMENTO DIVERSIDADE DIALOGO CULTURAL

D DIFICULTADES DE ADAPTACION D NO ESTA INCIDIENDO
DIFICULTADES DE ADAPTACION NON ESTA INCIDINDO

D OTROS
OUTROS

16. EN TU AMBITO PASTORAL, ;QUE ASPECTOS DE LA IGLESIA PROVOCAN INCOMPRENSION? (Seriala dos)
NO TEU AMBITO PASTORAL, QUE ASPECTOS DA IGREXA PROVOCAN INCOMPRENSION? (Sinala duas)

| CIERTAS POSTURAS MORALES

CERTAS POSTURAS MORAIS

LA RIQUEZA Y OSTENTACION
A RIQUEZA E OSTENTACION

LA RIGIDEZ NORMATIVA
A RIXIDEZ NORMATIVA

EL ALEJAMIENTO DE LA REALIDAD
O ALONXAMENTO DA REALIDADE

OTROS
OUTROS

17. LA TAREA QUE DESEMPENAS, ¢ INFLUYE EN LA VIDA DE LAS PERSONAS?
A TAREFA QUE DESEMPENAS, INFLUE NA VIDA DAS PERSOAS?

MUCHO D ALGO D POCO D NADA
MOITO ALGO POUCO NADA

18. EN ESTE MOMENTO, ; CONTINUAS EJERCIENDO TU SERVICIO O MINISTERIO, POR?: (Sefiala uno)
NESTE MOMENTO, CONTINUAS EZERCENDO O TEU SERVIZO OU MINISTERIO, POR? (Sinala unha)

| INERCIA

INERCIA

VOCACION
VOCACION

COMPROMISO
COMPROMISO

PORQUE ME GUSTA
PORQUE ME GUSTA

OTROS
OUTROS




Cuestionario para agentes de pastoral | Enquisa para axentes de pastoral

19. ;:QUE CREES QUE APORTA TU FUNCION A LA IGLESIA Y A LA SOCIEDAD?: (Sefiala dos)
QUE CRES QUE APORTA A TUA FUNCION A IGREXA E A SOCIEDADE?: (Sinala duas)

" | MEJORA LAS RELACIONES ENTRE PERSONAS

MELLORA AS RELACIONS ENTRE PERSOAS

OFRECE ESPERANZA EN EL FUTURO
OFRECE ESPERANZA NO FUTURO

NO APORTA NADA ESPECIAL
NON APORTA NADA ESPECIAL

GENERA SENTIMIENTOS DE SOLIDARIDAD
XERA SENTIMENTOS DE SOLIDARIEDADE

FORMA EN EL SENTIDO RELIGIOSO DE LA VIDA
FORMA NO SENTIDO RELIXIOSO DA VIDA

OTROS
OUTROS

20. APUNTA 3 PREOCUPACIONES ACTUALES DE TU VIDA
APUNTA 3 PREOCUPACIONS ACTUAIS DA TUA VIDA

21. SENALA LAS PALABRAS QUE EXPRESAN TU ESTADO DE ANIMO PASTORAL: (Sefiala dos)
SINALA AS PALABRAS QUE EXPRESAN O TEU ESTADO DE ANIMO PASTORAL: (Sinala duas)

| PESIMISMO

PESIMISMO

OPTIMISMO
OPTIMISMO

ESPERANZA
ESPERANZA

ALEGRIA
ALEGRIA

FORTALEZA
FORTALEZA

TRISTEZA
TRISTEZA

FRUSTRACION
FRUSTRACION

CANSANCIO
CANSAZO




Cuestionario para agentes de pastoral | Enquisa para axentes de pastoral

22. VALORA DE 1A 10 TU RELACION CON:
VALORA DE 1A 10 A TUA RELACION CON:

LOS OTROS AGENTES DE PASTORAL
OS OUTROS AXENTES DE PASTORAL

LAS PERSONAS DESTINATARIAS DE TU TRABAJO PASTORAL
AS PERSOAS DESTINATARIAS DO TEU TRABALLO PASTORAL

EL CONJUNTO DE LA COMUNIDAD DONDE EJERCES TU FUNCION
O CONXUNTO DA COMUNIDADE ONDE EXERCES A TUA FUNCION

LOS ORGANISMOS Y CARGOS DIOCESANOS
OS ORCANISMOS E CARGCOS DIOCESANOS

23. EL SERVICIO QUE PRESTAS, (TE HA AYUDADO A MADURAR HUMANA Y CRISTIANAMENTE, A
REALIZARTE COMO PERSONA? | O SERVIZO QUE PRESTAS, AXUDOUCHE A MADURAR HUMANA E
CRISTIANAMENTE, A REALIZARTE COMO PERSOA?

MUCHO D ALGO D POCO D NADA
MOITO ALGO POUCO NADA

24. PUNTUA DE 1A 10 TU NIVEL DE AUTOESTIMA
PUNTUA DE 1A 10 O TEU NIVEL DE AUTOESTIMA

25. ¢ INVITARIAS A OTRAS PERSONAS A REALIZAR EL SERVICIO PASTORAL QUE TU HACES?
INVITARIAS A OUTRAS PERSOAS A REALIZAR O SERVIZO PASTORAL QUE Tl FAS?

D s D NO
S/ NON

26. ¢(INVITARIAS A UNA PERSONA JOVEN A QUE SE PLANTEE LA VOCACION SACERDOTAL, DIACONAL
O A LA VIDA CONSAGRADA? | INVITARIAS A UN MOZO OU A UHNA MOZA A QUE SE PROPONA A
VOCACION SACERDOTAL, DIACONAL OU A VIDA CONSAGRADA?

D s D NO
Sl NON

27. SENALA 3 AMBITOS EN LOS QUE LA IGLESIA DIOCESANA DEBERIA TENER UNA MAYOR PRESENCIA
SINALA 3 AMBITOS NOS QUE A IGREXA DIOCESANA DEBERIA TER UNHA MAIOR PRESENZA



Cuestionario para agentes de pastoral | Enquisa para axentes de pastoral

28. APUNTA 3 PREOCUPACIONES ACTUALES PARA LA VIDA DE LA DIOCESIS
APUNTA 3 PREOCUPACIONS ACTUAIS PARA A VIDA DA DIOCESE

29. (QUE 3 DIMENSIONES DE LA VIDA DIOCESANA DEBEN SER ESPECIALMENTE CUIDADAS?
QUE 3 DIMENSIONS DA VIDA DIOCESANA DEBEN SER ESPECIALMENTE COIDADAS?

30. ;COMO VALORAS LA COMUNICACION DIOCESANA, TANTO INTERNA COMO EXTERNA? (De 1a10)
COMO VALORAS A COMUNICACION DIOCESANA, TANTO INTERNA COMO EXTERNA? (De 1a 10)

31. ESCRIBE TRES PROPUESTAS PARA MEJORAR LA COMUNICACION DIOCESANA
ESCRIBE TRES PROPOSTAS PARA MELLORAR A COMUNICACION DIOCESANA

La Vicaria de Pastoral de la diécesis de Tui-Vigo recoge estos datos para realizar un andlisis de la realidad diocesana.
Todas las encuestas seran anonimas.

A Vigairia de Pastoral da diocese de Tui-Vigo recolle estes datos para realizar unha andlise da realidade diocesana.
Todas as enquisas serdn anonimas.

Puedes gjercitar tus derechos de informacion, acceso, rectificacion, supresion o derecho al olvido, portabilidad, limitacién
y oposicion al tratamiento de la informacién que te concierne enviando un mensaje a dpo@diocesetuivigo.org, de
acuerdo con la politica de privacidad: https://www.diocesetuivigo.org/politica-de-privacidad/

Podes exercitar os teus dereitos de informacion, acceso, rectificacion, supresion ou dereito ao esquecemento, portabilidade,
limitacion e oposicion ao tratamento da informacion que che concirne enviando unha mensaxe a dpo@diocesetuivigo.org
de acordo coa politica de privacidade: https:/imww.diocesetuivigo.org/politica-de-privacidad,
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